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FICHE DE SYNTHESE DU PROJET

Renforcement des compétences et de I'insertion socio-économique des jeunes filles

1. CADRE SIGNALETIQUE

Nom du projet FEMINIST OPPORTUNITY NOW (FON)

Période d'exécution Septembre 2024 - Décembre 2025

Zone(s) d'intervention Région de Dosso (ville de Dosso)

Durée 15 mois

Bénéficiaires cibles Jeunes filles

Bailleur(s) IPPF

Domaines intervention Développement des compétences et insertion socio-économique
Santé reproductive | Prévention des VBG

2. CONTEXTE STRATEGIQUE & PROBLEMATIQUE

Dans la commune urbaine de Dosso, de nombreuses jeunes filles font face a des difficultés d’accés aux
compétences professionnelles, numériques et entrepreneuriales nécessaires a leur autonomisation et a
leur insertion socio-économique. Cette situation est renforcée par une faible maitrise des questions liées
a la santé de la reproduction, a la planification familiale et a la prévention des violences basées sur le
genre (VBG).

Face a ces défis, le projet Feminist Opportunity Now (FON) a été mis en ceuvre pour répondre aux besoins
de 25 jeunes filles a travers une approche intégrée de renforcement des capacités. La problématique
centrale consistait a améliorer leurs opportunités d’insertion sociale et économique tout en renforgant
leurs connaissances et leur pouvoir d’agir dans les domaines de la santé, de la protection et du
développement personnel.

Pour y répondre, I’ANBEF, avec l'appui de I'IPPF, a développé un dispositif combinant formations
numériques et entrepreneuriales, acquisition de compétences pratiques, sensibilisation a la santé
reproductive et prévention des VBG, ainsi qu’un accompagnement individualisé. Cette stratégie visait a
renforcer durablement I'autonomie des bénéficiaires et a favoriser leur insertion socio-économique.

3. RESULTATS CLES

25 1255 134

Jeunes filles formées Serviettes hygiéniques Vétements confectionnés

entreprenariat, gestion des AGR, TIC, réutilisables ConfeCt'onnees

stylisme, confection des serviettes
hygiéniques réutilisables, SR/PF
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entre septembre 2024 et décembre 2025, vise a renforcer
I"'autonomie et I'insertion socio-économique de 25 jeunes
filles a travers une approche intégrée de développement
des capacités.

L'intervention a combiné des formations en compétences
numériques (informatique, utilisation du téléphone
portable et gestion des réseaux sociaux), en
entrepreneuriat et en gestion des activités génératrices de
revenus, ainsi que I'acquisition de compétences pratiques
en stylisme, techniques de prise de vue et confection de serviettes hygiéniques réutilisables.
Parallelement, les bénéficiaires ont été sensibilisées a la santé de la reproduction, a la planification
familiale et a la prévention des violences basées sur le genre afin de renforcer leur pouvoir d’agir et leur
bien-étre.
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B L s = e projet Feminist Opportunity Now (FON), mis en ceuvre
W N 3 par I’ANBEF avec I'appui de I'IPPF dans la ville de Dosso
Au total, 24 des 25 jeunes filles ciblées ont achevé les formations prévues et bénéficié d’un
accompagnement favorisant leur insertion socio-économique. Le projet a permis le renforcement de
leurs compétences techniques, entrepreneuriales et personnelles, tout en contribuant a améliorer leurs
perspectives d’autonomisation. La stratégie de pérennisation repose sur la continuité des activités du
Centre de Conseil et d’Education pour Jeunes (CCEJ) de Dosso, le suivi des bénéficiaires et la consolidation
des acquis pour un impact durable.
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. TEMOIGNAGE D’UNE BENEFICIAIRE

« Grdce au projet FON, j’ai renforcé mes compétences en
stylisme, en entrepreneuriat et en santé de la
reproduction. J'ai appris a confectionner des serviettes
hygiéniques réutilisables, a mieux gérer une activité
génératrice de revenus et a utiliser les outils numériques
pour promouvoir mon travail.

Aujourd’hui, je me sens mieux préparée a développer ma
propre activité et a contribuer a I'autonomisation
d’autres jeunes filles. J’espére que cette initiative se
poursuivra afin que davantage de bénéficiaires puissent
créer leurs propres opportunités et transmettre a leur
tour les compétences acquises.»

- Bintou Ibrahim, 24 ans — Dosso

POUR EN SAVOIR PLUS

Re Téléphone : +227 207538 01 | B Email : contact@anbef-niger.org
@ site Web : www.anbef-niger.org
#& Réseaux sociaux : Facebook / LinkedIn / Instagram : ANBEF-Niger Officiel




	1. CADRE SIGNALÉTIQUE
	2. CONTEXTE STRATÉGIQUE & PROBLÉMATIQUE
	3. RÉSULTATS clés
	4. Résumé du projet
	5. TÉMOIGNAGE D’UNE BÉNÉFICIAIRE

